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DATOS PERSONALES

Coordinadores: Claudio Marcelo Soria y Yamile Zani.
E-mails: conscienciaapicola@hotmail.com y yamilezani@hotmail.com
Celular: 155 136076

Grupo tematico N 2: Nuevas formas de trabajo: produccion y organizacion




DIAGNOSTICO

En el momento que decidimos comenzar con este proyecto la argentina estaba
transitando una terrible crisis socioecondémica que, en mayor o menor medida, nos
afecto a todos.

Nosotros sin ser ajenos a esto, nos vimos muy afectados. Sin empleo o con trabajos
ocasionales, con los suefios guardados y sin una luz en el camino, nos sumergimos en
una situacion animica muy deplorable.

En este momento tan dificil de nuestras vidas, con un monton de ganas de hacer y poca
esperanza, aparece la oportunidad de capacitarnos en apicultura en la S.R.A. (Sociedad
Rural Argentina) becados por la U.V.S.P.E.S (Unién de Servicios Publicos El Sauce).
La capacitacion fue de un muy alto nivel tedrico y practico y obtuvimos los promedios
mas altos de nuestra clase, cosa que nos enorgullece.

Nunca imaginamos que podia ser una alternativa y menos aun que seria impulsora de un
giro tan importante en nuestras vidas.

Es en este momento donde revive la fe y nos colmamos de entusiasmo.

Surge entonces la posibilidad de llevar a cabo este proyecto y poder materializar asi
todos los conocimientos que obtuvimos.

Para nosotros, se constituyo no solo en una posible salida laboral, sino como una luz en
el camino donde pusimos todos nuestros suefios, expectativas, conocimientos y
necesidades convietiendose hoy en una eleccion de vida.

La U.V.S.P.E.S (como organizacion integrante de U.T.0.SO.C) nos brindo el apoyo
econdmico necesario para emprender el proyecto.

Obviamente, atravesamos por etapas de incertidumbre y los inconvenientes surgian a
cada momento pero la voluntar y el compromiso siempre fueron mas fuertes que las
dificultades que se nos presentaban y superamos cada reto que se nos planteaba.

Por esto una actividad tan conocida socialmente hoy nos habria una puerta a un camino
que conducia a una experiencia unica e innovadora, que nos proponia acercarnos
nuevamente a la tierra valorar lo que tenemos al alcance de las manos y propiciarnos un
posible futuro para nosotros y para nuestros hijos



DESARROLLO

Jovenes confundidos por el contexto social, provenientes de distintos &mbitos,
intentamos conformar un grupo de trabajo que presento dificultades producto de
intereses, prioridades y grados de compromiso diversos.

Sin conocimientos previos al armado de cajas comenzamos a realizar la tarea que para
ese momento era el mayor de los desafios. Con paciencia y el debido asesoramiento
intentamos darle forma a un pufiado de tablas que a simple vista era lefia, buscando la
mejor manera de realizar el trabajo y lo logramos. Construimos diez colmenas de dos
alzas cada una, diez pisos, diez techos y doscientos marcos.

Resolvimos, luego, recuperar material de colmenas viejas y estropeadas que nos
donaron. Seleccionamos aquello que podia ser acondicionado y realizamos el trabajo
necesario manteniendo las normas sanitarias.

Con todo el material listo, s6lo quedaba instalar el apiario. Para esto realizamos,
primero, la limpieza del sector designado: desmalezado, desrramado de arboles para que
no produzcan demasiada sombra y favorecer asi la produccion y nivelacion del terreno.
Por ultimo ubicamos debidamente los caballetes e instalamos las nuevas colmenas en
dos lineas paralelas intercaladas para poder trabajar comodamente respetando las
ubicaciones recomendadas por expertos.



EVALUACION

La mayoria de los objetivos que nos propusimos al comenzar este camino fueron
cumpliéndose uno a uno.

Conseguir el apoyo y la aprobacion de la idea por parte de la U.V.S.P.E.S.
Capacitarnos en el area.

Participar de una feria apicola.

Construir 10 colmenas y recuperar 4 que, actualmente funcionan con normalidad.
Recuperar material en desuso y reacondicionarlo.

Consolidarnos como grupo de trabajo estable y comprometido con nuestra labor.
Construir 2 mascaras.

Obtencion de herramientas elementales para el trabajo apicola.

Obtencion de 10 nucleos.

Préstamo de lugar y herramientas para la cosecha.
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Realizar la primer cosecha.

Hoy, habiendo recorrido casi un afio y medio nos planteamos nuevos objetivos que
intentaremos cumplir en esta nueva temporada.

» Optimizar el funcionamiento del apiario e incursionar en la cosecha de los demas

productos de la colmena como el polen y el propdleos.



ANALISIS DE INVERSION

De un total aproximado de $2.000, los porcentajes de costos son los siguientes:

Costo Total
o materiales
material vivo 36%
41%
gastos de mano de obra
capacitacion directa
7% 16%

La alternativa de participacion que propusimos y mantenemos es la siguiente: cualquier
persona puede acceder a una unidad productiva por un valor de $ 250, pudiéndose pagar
con la produccion obtenida en cada temporada hasta cancelar el total.

El apiario es manejado por el grupo de apicultores quien reciben un 20% (variable
segun produccion) y destinan un 5% como retribucion social a la comunidad (este afio
fue beneficiado el Jardin maternal y C.A.E. “Pasitos de tiza”).

Creemos que la inversion inicial de cada participante se recuperara en el término de dos
temporadas (si éstas son favorables como estimamos).
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